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RESUMEN:

· Experiencia en Licitaciones y ingreso al sistema SEACE.

· Experiencia en el área Administrativa.

· Experiencia en el área de Logística y Servicios Generales.

· Experiencia en el área de Almacén y Bienes Patrimoniales.

· Experiencia en el área de Personal.

· Asistente de Compras (Experiencia en trato con proveedores)

· Secretaria Ejecutivo y de Gerencia.

OBJETIVO:

· Formar parte de una organización solida que me brinde la oportunidad de crecer y desarrollarme tanto en el aspecto profesional como en el persona.

· Trabajo en equipo para cumplir con las metas propuestas

CARACTERISTICAS PERSONALES:

· Capacidad de trabajar en grupo, interactuado y manteniendo relaciones adecuadas a todo nivel.

· Capacidad de trabajar bajo presión.

· Responsabilidad y compromiso con las obligaciones y propuestas.

· E tica Profesional. 

I) DATOS PERSONALES:

FECHA DE NACIMIENTO

:
PERUANA

EDAD



:
38 AÑOS

LUGAR DE NACIMIENTO
:
LA VICTORIA

DNI



:
09625965

ESTADO CIVIL


:
SOLTERA

II) ESTUDIOS  REALIZADOS:

PRIMARIA


: 
C.E. LA SAGRADA FAMILIA-LA VICTORIA

SECUNDARIA


:
C.E. ALFREDO REBAZA ACOSTA-LOS OLIVOS

III) SUPERIORES

· I NSTITUTO SUPERIO TECNOLOGICO “SAN MARCOS”

       Secretaria Ejecutivo y de Gerencia

       Periodo: 1989-1991.

· UNIVERSIDAD PARTICULAR  INCA GARCILAZO DE LA VEGA

Periodo :  1992-1995

IV) CAPACITACIONES

· 2009
Seminario Taller SEACE –CONSUCODE-SIAF-PROCEDIMIENTOS   

ADMINISTRATIVOS.


“Instituto de Educación Capacitación y Comercio de Perú –INECAP”  


Seminario de Actualización “Ley Marco de la Administración Financiera  del  
Sector Publico SIAF 2009 y los Nuevos Clasificadores” 


“Instituto Peruano de Asesoramiento y Capacitaciones –IPAC-San Ignacio”


Seminario NUEVO MARCO DE LAS CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES 


PUBLICAS 2009” 



“Instituto Peruano de Asesoramiento y Capacitaciones –IPAC-San Ignacio”





Seminario de Ley de Contrataciones y su Nuevo Reglamento D.S.No. 184º-


2008-EF.



“UNIVERSIDAD NACIONAL  JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION”

Seminario Taller Normativa de Contrataciones realizado los días 27,28,29 de 



Enero 2,009.



“ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO” 



Seminario Taller: Relaciones Humanas y Atención  al usuario

 

INSTITUTO DE EDUCACION, CAPACITACION Y COMERCIO DEL PERU –INECAP.

· 2006
Seminario Integral de Capacitación “NUEVA LEY MARCO DEL EMPLEO PUBLICO  Y   EL SIAF”  
INSTITUTO DE EDUCACION, CAPACITACION Y COMERCIO DEL PERU –INECAP.

· 2005
LEY DE CONTRATRACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO 2006.


“Universidad Católica Sedes Sapientae “

· 1998     Seminario : “XIII CONFERENCIA ANUAL DE SECRETARIAS – CAS 98”

· 1997     Curso: “ TECNICAS DE ATENCION AL PUBLICO

                                             Dictada por la “Contraloría General de la República”

· 1997     Seminario: “ALTERNATIVAS DE FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL”

                                                   Cámara de Comercio de los Olivos

V) EXPERIENCIA LABORAL

Municipalidad Distrital de los Olivos

Secretaria de la Gerencia de Rentas  

Fecha: 1996

Municipalidad Distrital de los Olivos

Asistente de Compras
Fecha: 1997

Municipalidad Distrital de los Olivos

Asistente de Abastecimiento y Servicios Generales

Fecha: 1998

Municipalidad Distrital de los Olivos

Jefa de la Unidad de Abastecimiento.

Fecha: 1998-2000

Empresa de Vigilancia “EL OBSERVADOR”

Asistente de Administración
Fecha: 2001

Municipalidad Distrital de Carabayllo

Jefe de la Unidad de Logística y Control Patrimonial

2005-2006.

Municipalidad Distrital de Ancón.

Sub-Gerente de Logística y Personal

Enero 2007 -2009

 VI. REFERENCIA PERSONALES:

· -Eco. Luis Milla Soto

  
Gerente de Rentas-Municipalidad de Carabayllo.

 
 Teléfono: 997-312-589

· -Dr. Manuel Pozo Torrejón

  
Gerente de Asesoría Legal  de el Agustino.  

  
Teléfono:  996-485-556

